
 

 

Préparez-vous à voter pour VOUS ! 

Mi-décembre, vous serez appelés à choisir vos représentants au Comité Social et 

Économique (CSE). Ce geste est bien plus qu'une formalité : c'est avant tout pour VOUS 

que vous votez. En choisissant la CFE-CGC, vous optez pour des élus qui s'engagent à vous 

écouter, vous représenter, vous défendre et vous conseiller.  

Un élu CFE-CGC, c'est quoi au juste ? https://youtu.be/FpivvKvXkZQ 

Votre parole et votre protection : Votre élu est votre porte-parole ; il 

défend votre avenir au sein de l'entreprise. Il vous garantit un travail 

en sécurité grâce à son action au sein de la commission santé, sécurité 

et conditions de travail (CSSCT). 

Votre quotidien et vos avantages : Il agit comme un représentant de 

proximité et assure la gestion de votre CSE, et par extension, de vos 

aides et avantages sociaux. 

Un lien permanent : Grâce à une communication régulière, il vous 
informe sur son bilan, les mandats associés à l'élection et les enjeux 
cruciaux de votre avenir professionnel.  

 

Un élu qui s’engage pour de nouvelles perspectives et un CSE moderne 

Accompagnement face aux transformations numériques : Un élu qui vous aide à décrypter l'impact de 

l'intelligence artificielle et des nouveaux outils digitaux sur vos métiers.  

Engagement éco-responsable : Intégrer les enjeux environnementaux 

dans les décisions du CSE pour une stratégie d'entreprise plus durable et 

éthique. 

Équilibre vie pro/vie perso : Faire de la flexibilité et du droit à la 

déconnexion un axe central de la défense des cadres et techniciens. 

Transparence accrue : Utiliser des outils de communication directe pour 

renforcer la proximité et s'assurer que chaque salarié est réellement 

"écouté et informé". 

 

 

 

  

Les Elections arrivent !!! 

VOTRE AVENIR, C'EST VOTRE VOIX. 

EN DECEMBRE, VOTEZ CFE-CGC ! 

https://youtu.be/FpivvKvXkZQ

